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Proyecto “AP-POEFE-OP039: Integra Almendralejo”, financiado al 80% por el Fondo
Social Europeo en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y
Educacion (POEFE), y al 20%por el Ayuntamiento de Almendralejo.

BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION DE PARTICIPANTES en el
Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra Almendralejo”,

Proyecto aprobado por Resolucion de 13 de diciembre de 2018 (BOE n° 305 de 19 de
diciembre de 2018), de la Direcciéon General de Cooperacion Autondémica y Local (Ministerio de
Politica Territorial y Funcion Publica), por la que se resuelve la convocatoria de 2018 de ayudas
del Fondo Social Europeo destinadas a entidades locales para la insercion de las personas
mas vulnerables, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacién y
Educacion (POEFE).
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1.- Marco de referencia y régimen juridico.

1.1.- Marco de referencia.

1. El Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra Almendralejo” estd promovido por el Excmo.
Ayuntamiento de Almendralejo y financiado al 80% por el Fondo Social Europeo (FSE),
en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion (POEFE),
destinado a “Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion”, en todas las Comunidades Auténomas y Ciudades Auténomas del
territorio espanol.

2. La finalidad y objetivo especifico de estas ayudas concedidas al Ayuntamiento para
llevar a cabo dicho Proyecto, es mejorar la insercidon socio-laboral de personas en
situacion o riesgo de exclusion social, a través de la activacion y de itinerarios
integrados y personalizados de insercién.

3. El objetivo general que se persigue es: Afrontar las causas del grave problema del
desempleo, a través de un ajuste de las competencias profesionales de las personas
vulnerables y desempleadas con mayores riesgos de exclusion social y mas dificultades
de acceso al mercado de trabajo.

Esto se pretende alcanzar a través de los objetivos instrumentales siguientes:

a. Ajuste de las competencias profesionales de las personas desempleadas y
vulnerables, a las necesidades de los sectores productivos locales con mayores
posibilidades de crecimiento y de empleo dado su bajo nivel en competencias
profesionales, como son: 1. salud, la mejora de la calidad de vida y la atencién a
personas mayores y dependientes, 2. Agroalimentario, 3. industrial y los servicios
avanzados 4. el turismo, hosteleria, ocio y restauracion, 5. comercio exterior.

b. Reducir la brecha de género existente en el mercado de trabajo local y que
discrimina significativamente a las mujeres. Los datos sobre el indice de desempleo
en Almendralejo muestran que, el indice de desempleo femenino (58%) es mayor que
el masculino, en especial en el tramo de edad entre 25 y 44 anos, seguido muy de
cerca por el tramo de mayores de 45 anos.

c. Contribuir al acoplamiento de las politicas sociales y de empleo con el ciclo vital
socioeconomico del Territorio, la reconexion (capital relacional) de actores y la
integracion de sistemas (administracion local, demandantes de empleo, servicio
publico de empleo, organizaciones empresariales y colectivos sociales mas
vulnerables).

d. Contribuir a la modernizacion de los sistemas productivos locales mediante la
incorporacion de personas cualificadas profesionalmente en el Proyecto. Los sectores
con mejores expectativas de crecimiento y empleo, presentes en el Municipio
requieren incorporar innovaciones a través del conocimiento para lo que necesitan
incorporar trabajadores altamente cualificados.

4. La ejecucion y evaluacién del Proyecto sera participada, contando entre otros con los
agentes econémicos, sociales e institucionales de la localidad.

5. La ejecucion del proyecto se realizara dentro de los plazos aprobados en la Resolucion
de concesion al Ayuntamiento de la ayuda del Fondo Social Europeo, siendo la fecha
final de ejecucion el 31 de diciembre de 2022, salvo que ésta sea vea modificada por
el Organismo Intermedio del POEFE.
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Proyecto “AP-POEFE-OP039: Integra Almendralejo”, financiado al 80% por el Fondo

Social Europeo en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y

Educacion (POEFE), y al 20%por el Ayuntamiento de Almendralejo.

1.2.-

1.

Régimen juridico.

1.2.1.- Actuaciones y personas participantes como beneficiarias.

Son actuaciones de las que pueden beneficiarse las personas participantes: los

itinerarios formativos, jornadas informativas y demas acciones incluidas en el Proyecto,

siempre que cumplan los requisitos y condiciones establecidas en las presentes bases
reguladoras y normativa aplicable a las mismas.

Los itinerarios formativos pueden estar o no vinculados a la obtencién de un certificado

de profesionalidad, segun la programaciéon del Proyecto. Los itinerarios dirigidos a la

obtencién de un certificado de profesionalidad podran incluir todos o alguno de los
maodulos que integran dichos certificados de acuerdo con su normativa especifica.

La duraciéon de las acciones formativas, el numero de participantes, la formacion

complementaria, tutorias y modalidades de imparticion, es la que se establece en la

programacion del Proyecto que puede verse modificada en funcién de las necesidades y

de lo que resuelva el Organismo Intermedio del Programa Operativo de “Empleo,

Formacién y Educacion” (POEFE), la Direccion General de Cooperacion Autondmica y

Local (DGCAL), enclavada en la Secretaria General de Coordinacién Territorial,

perteneciente a la Secretaria de Estado de Politica Territorial del Ministerio de Politica

Territorial y Funcion Publica.

Se considera persona formada a la que cumpla con los requisitos de formacion y

asistencia exigidos en la programacion del Proyecto, las presentes bases reguladoras y

las instrucciones generales aprobadas por el Organismo Intermedio.

En lo no previsto en las presentes bases reguladoras, se estara a la normativa de

aplicacion al POEFE y, especificamente:

a. Orden PRA/37/2018, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de las ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa
Operativo de Empleo, Formacién y Educacion, destinadas a entidades locales para la
insercion de las personas mas vulnerables.

b. Resolucion de la Direccién General de Relaciones con las Comunidades Auténomas
y Entes Locales, por la que se aprueba la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo
Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacion y
Educacion (POEFE), destinadas a entidades locales para la insercion de las personas
mas vulnerables (AP-POEFE).

c. Resoluciéon de 13 de diciembre de 2018, de la Direccion General de Cooperacion
Autondémica y Local, por la que se resuelve la convocatoria de 2018 de ayudas del
Fondo Social Europeo destinadas a entidades locales para la insercion de las
personas mas vulnerables, en el contexto del Programa Operativo de Empleo,
Formacion y Educacion.

d. Resolucion de la Direccidon General de Cooperacién Autonémica y Local (DGCAL), de
22 de abril de 2019, por la que se aprueban las Instrucciones Generales para la
ejecucion de los proyectos cofinanciados con ayudas AP-POEFE del Fondo
Social Europeo 2014-2020, destinadas a Entidades Locales para la Inserciéon de
colectivos desfavorables.

e. Resolucién de la Direccidon General de Cooperacion Autonémica y Local (DGCAL), 5
de agosto de 2020, de la Direccion General de Cooperacién Autonémica y Local, por
la que se adoptan medidas para hacer frente al impacto de la crisis sanitaria
provocada por el COVID-19 en la ejecucién de los proyectos financiados por la
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convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa
Operativo de Empleo, Formacion y Educacion (POEFE), destinadas a entidades
locales para la insercién de las personas mas vulnerables.

1.2.2.- Sistema de formacién profesional para el empleo.

1. Las acciones formativas del Proyecto estan sujetas al pleno cumplimiento de:

a. El marco general del Sistema Nacional de las Cualificaciones y Formacion
Profesionalreguladopor la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacioén Profesional, y el Real Decreto 1128/2003, de 5 de
septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.

b. El Sistema de Formacién Profesional para el empleo en el ambito laboral
regulado por la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y la normativa que la desarrolla,
particularmente en el caso de especialidades formativas vinculadas a certificados de
profesional:

e Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9
de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el
Empleo en el ambito laboral.

o Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad.

e Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad
y los reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad
dictados en su aplicacion.

e Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que se regula el Registro Estatal de
Entidades de Formacién del sistema de formacion profesional para el empleo en el
ambito laboral, asi como los procesos comunes de acreditacion e inscripcion de
las entidades de formacion para impartir especialidades formativas incluidas en el
Catalogo de Especialidades Formativas.

2. Las especialidades formativas dirigidas a la obtencion de Certificados de

Profesionalidad deberan organizarse e impartirse de conformidad con lo establecido en
los Reales Decretos por los que se aprueban y regula su desarrollo. Cuando las
condiciones técnicas de la especialidad a impartir se remitan a normas especificas
sectoriales, la formacion debera impartirse, ademas, de conformidad con los requisitos
establecidos en cada normativa.
Y todo ello garantizando que la accién formativa sea la adecuada para la obtencién de la
competencia general establecida, con el objetivo final de que los y las participantes
obtengan el certificado de profesionalidad, en el caso de especialidad formativa que
conlleve certificado de profesionalidad, una formacién adaptada al mercado de trabajo v,
posteriormente, puedan acceder y desempenar adecuadamente un puesto de trabajo
relacionado con la formacion recibida.
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Proyecto “AP-POEFE-OP039: Integra Almendralejo”, financiado al 80% por el Fondo
Social Europeo en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y
Educacion (POEFE), y al 20%por el Ayuntamiento de Almendralejo.

2.- Definicion del objeto de las bases reguladoras.

2.1.- Objeto de regulacion.

Las presentas bases reguladoras tienen como objeto la regulacién del procedimiento de
convocatoria y seleccion de personas participantes como beneficiarias-destinatarias en
el Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra Almendralejo”.

2.1.1.- Convocatorias de seleccion de participantes.

1. Las convocatorias para seleccionar las personas que participaran en cada una de las
ediciones de las actuaciones programadas en el Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra
Almendralejo”, seran efectuadas conforme a estas bases reguladoras mediante
resoluciéon de Alcaldia, que sera publicada en el tablon de anuncios de la sede
electrénica municipal y tabléon de anuncios del Centro de Innovacién Empresarial, sito en
calle Vapor s/n de Almendralejo.

2. La resolucion de cada convocatoria debera indicar como minimo:

a. La edicion de la actuacion y numero de participantes.

b. Las caracteristicas de la actuaciéon, su vinculacibn o no a la obtencion de un
certificado de profesionalidad con indicacién de cudl, duraciéon y programacion
prevista (fechas de inicio y finalizacion, calendario).

c. Requisitos especificos para participar como personas beneficiarias.

d. Plazo y modo para solicitar la participacion.

2.1.2.- Procedimiento de seleccion de participantes.

1. El procedimiento esta regido por los principios de publicidad, igualdad de trato,
transparencia, concurrencia y méritos de las/os candidatas/os que concurran a cada
itinerario, conforme a lo requerido por la normativa de aplicacién y las instrucciones del
Organismo Intermedio.

2. La Convocatoria establecera la creacién de un Comité de Selecciéon, al que
correspondera informar la admision o inadmision de las solicitudes y la baremacion de
estas de acuerdo con los criterios establecidos en las presentes bases.

3. Finalizada el plazo de recepcion de solicitudes, se procedera a la publicacion en el tablon
de anuncios de la sede electréonica municipal y tablon de anuncios del Centro de
Innovacién Empresarial, de un listado provisional de admitidos y excluidos con expresion
del motivo de exclusién, e igualmente se publicaran analogos listados en la fase de
baremacion. Por término de dos dias habiles, las personas solicitantes podran formular
reclamacién, tanto en la fase de verificacion administrativa como en la fase de
baremacion.

4. Al término del plazo de reclamacién, el Comité de Seleccidn, analizara las reclamaciones
presentadas y, una vez resueltas, se publicara el listado definitivo de participantes
admitidos a la edicién de la actuacion convocada, asi como la lista de espera para el
caso de que se produjeran bajas y aun fuera posible la sustitucién, pasando en su caso a
la siguiente edicion (de existir) del Itinerario, a los listados provisionales de admisién
(verificacion administrativa y baremacion) debiendo presentar las personas solicitantes,
no obstante, la documentacion que acredite la vigencia de las circunstancias tenidas en
cuenta en la admision inicial.
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2.2.- Estructura de actuaciones y componentes del Proyecto.
1. Tanto la Resolucién como la convocatoria de aplicacién a estas ayudas, establece que
los itinerarios integrados y personalizados de contenido formativo e insercién
socio-laboral, han de contener los siguientes médulos obligatorios:

a. Formacion Especifica: Se priorizaran las acciones formativas en los sectores con
mayores oportunidades de crecimiento y de creacion de empleo en la zona de
ejecucién del proyecto, de acuerdo con lo indicado en la Estrategia Espafiola de
Activacion para el Empleo. Ademas, se fomentara especialmente la formaciéon en
itinerarios vinculados a la obtencién de certificados de profesionalidad, por la
incidencia positiva que tiene esta formaciéon en la mejora de la empleabilidad de las
personas.

b. Practica Profesional Tutorizada: correspondiente a la formacion especifica, en
entornos reales de trabajo que en ningun caso pueden suponer una relacion
contractual laboral. No seran asimilables a la practica profesional de un itinerario las
llamadas clases practicas, ni podran computarse como practica profesional las horas
trabajadas con contrato laboral.

c. Formacién Transversal: a) igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres; b)
igualdad de trato, no discriminacion y lucha contra la exclusién social; c) desarrollo
sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente.

d. Tutorias y Orientacién: Tutorias individuales o en grupo, a desarrollar durante todo
el proceso formativo, para informar y/o orientar a los participantes sobre cuestiones
relativas a la imparticion de las acciones formativas, su evaluacién, el seguimiento de
los itinerarios, resolucion de dudas e incidencias y la busqueda de empleo mediante
la aplicacién de técnicas adecuadas en el mercado de trabajo.

2. Ademas, las entidades podran programar los médulos de Formacion Complementaria
que consideren adecuada a las necesidades y perfil de los participantes.

3. La formacién programada soélo podra impartirse en la modalidad presencial.
Asimismo, la practica profesional debera realizarse de manera presencial en centros
de trabajo.

4. Los itinerarios vinculados a certificados de profesionalidad deberan ajustarse a lo
dispuesto en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, que desarrolla el Sistema de
Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral. (Resuelvo Séptimo de la
Convocatoria, Resolucién de la Direccion General de Relaciones con las Comunidades
Auténomas y Entes Locales, por la que se aprueba la convocatoria 2018 de ayudas del
Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacién y
Educaciéon (POEFE), destinadas a entidades locales para la insercion de las personas
mas vulnerables (AP-POEFE)).

5. La programacion del Proyecto puede verse modificada en funcién de las necesidades y
de lo que resuelva el Organismo Intermedio del Programa Operativo de “Empleo,
Formacién y Educacion” (POEFE), la Direccion General de Cooperacion Autondmica y
Local (DGCAL), enclavada en la Secretaria General de Coordinacién Territorial,
perteneciente a la Secretaria de Estado de Politica Territorial del Ministerio de Politica
Territorial y Funcién Publica.
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6. Asimismo, ademas de la formaciéon programada, son necesarias un conjunto integrado
y personalizado de actividades, estructuradas en itinerarios personalizados de
insercion (IPI) a través de las siguientes fases:

a. Fase de orientacion inicial: fase destinada a dinamizar e informar a las personas
pertenecientes a los colectivos destinatarios, especialmente en las zonas catalogadas
como desfavorecidas en el Proyecto.

b. Fase de acogida: fase destinada a conocer las necesidades y expectativas de la
persona usuaria, asi como informar sobre las posibilidades que le ofrece el Proyecto.

c. Fase de diagnéstico inicial: fase en la que se recogen y valoran, a través de una
entrevista en profundidad, aquellas variables de diagndstico profesional que inciden
en el proceso de orientacion.

d. Fase de disefio de itinerarios personalizados: fase en la que, de forma
consensuada, se define el objetivo del itinerario, y se disefa una serie de acciones
concatenadas para la consecucién del mismo.

e. Fase de acompanamiento: fase en la que la persona usuaria realiza las acciones
definidas en su itinerario, contando con el seguimiento y apoyo del personal técnico
responsable. El Itinerario Personalizado de Formacion e Insercidn es susceptible de
redefinirse en funcion de las posibilidades efectivas de consecucion de los objetivos
propuestos.

f. Fase de insercion: fase para la busqueda de empleo mediante la aplicacién de
técnicas adecuadas en el mercado de trabajo.

g. Fase de evaluacion: fase en la que se evaluan los resultados obtenidos en el marco
del ltinerario Personalizado de Formacion e Insercion y, en la que teniendo en cuenta
la consecucién de objetivos, se procede a su finalizacion.

7. Estas actividades, se inician desde el primer contacto con el Proyecto de las
personas destinatarias interesadas en participar, comenzando por orientarlas acerca de
la idoneidad de cada una de las alternativas formativas que se ponen a su disposicion.
Por tanto, antes de dar comienzo a las acciones formativas programadas en el Proyecto,
se han puesto en marcha dichas actividades, prolongandose aitin después de que las
personas participantes hayan concluido su formacién para mejorar sus posibilidades
de insercién socio-laboral.

El concepto de itinerario aparece como respuesta a las dificultades para la insercion

sociolaboral de las personas y colectivos en exclusién y en riesgo de exclusion. Es

una metodologia de trabajo que se basa en la individualizacién, el acompafhamiento

y la ayuda, y el compromiso de las partes.

Para que cada participante se sitle en un punto con respecto al mercado de trabajo,

establezca sus intereses y expectativas a corto, medio y largo plazo y pueda recorrer

aquellos pasos que le separan de su integracion sociolaboral, como persona
independiente y auténoma, es fundamental el papel de la orientaciéon. (Orientar es

“dirigir o encaminar a alguien o algo hacia un fin determinado”).

8. El articulo 1.2 de la Orden de las BBRR AP-POEFE’, establece que «/a finalidad de
estas ayudas es mejorar la insercion socio-laboral de personas en situacion o riesgo

10rden PRA/37/2018, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de las ayudas
del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacidn, destinadas a
entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables.

Bases Reguladoras para la Seleccion de participantes en
el Proyecto “AP-POEFE-OP-39: Integra Almendralejo”
Calle Mérida 2, ALMENDRALEJO. 06200 (Badajoz)
Tfno. 924670507 Ext. 96242
integraalmendralejo@gmail.com

Pagina 7 de 19



.
® ALMENDRALEJO

* K %
* *
* *
*

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”

Proyecto “AP-POEFE-OP039: Integra Almendralejo”, financiado al 80% por el Fondo
Social Europeo en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y

Educacion (POEFE), y al 20%por el Ayuntamiento de Almendralejo.

10.

1.

12.

2.3.-

de exclusién social, a través de la activacion y de itinerarios integrados y

personalizados de insercion».

Para alcanzar dicha finalidad, se deja a la responsabilidad de la Entidad Local el

disefio y ejecucion de su propia estrategia de empleo local. De ahi que la prioridad de

inversion elegida en el Programa Operativo’ para estas ayudas haya sido la 9.1 «las

estrategias de desarrollo local a cargo de las comunidades locales».

Estas ayudas estan encuadradas en el objetivo tematico 9«promover la inclusién

social y luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminaciéon».

Los resultados que se esperan alcanzar por el POEFE son:

@ Aumentar coordinacién entre los servicios de empleo y los servicios sociales
que dan respuesta a las necesidades de las personas vulnerables, con la finalidad de
prestar una atencion integrada (politicas de empleo + politicas sociales)s.

@®Una mejora en la adaptacion de las politicas activas de empleo a las
necesidades de las personas vulnerables, ajustando las metodologias de
intervencioény reforzando las medidas de apoyo y acompainamiento.

9 Mejora de la empleabilidad y adquisicién de competencias de los grupos de poblacién
mas alejados del mercado laboral y en situacién o riesgo de exclusion y con mayores
dificultades, gracias a un tratamiento personalizado. La evaluacién de las medidas
financiadas garantizard la calidad de las actuaciones a desarrollar, de forma que
se pueda reorientar para el caso de que no quede demostrada la sostenibilidad.

Las actuaciones dirigidas a la inserciéon social deberan dar cumplimiento al Pilar
Europeo de Derechos Sociales’ y ser coherente con la Estrategia Nacional de
Prevencién y Lucha contra la Pobreza y Exclusién Social.

Para las actuaciones de insercién laboral se ha de atender a la Dimension Local de
la Politica de Empleo, la Estrategia Espaifola de Activacion para el Empleo y los
Instrumentos de la Politica de Empleo,conforme a los articulos 4, 10 y el Titulo 11l de la
Ley de Empleo”.

Ayudas econdmicas a las personas participantes.

Las personas que hayan sido seleccionas como participantes en un ltinerario, podran
acceder a una ayuda econdmica que cubrira los gastos de asistencia a la formacion,
transporte, manutencioén, alojamiento y conciliacién con el cuidado de familiares; siempre
que cumplan con los requisitos regulados en el articulo Octavo de la Resolucion de la
Direccion General de Relaciones con las Comunidades Autbnomas y Entes Locales, por

2Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacidn (POEFE). La version vigente, fue aprobada por la Comisidn
Europea el 19.12.2019, C(2019) 9419 final.

3«Se promoverdn acciones tendentes a la coordinacion entre los servicios de empleo y los servicios sociales en aras
de mejorar las intervenciones adaptdndose a las necesidades de las personas en riesgo de exclusion social, tal y
como se ha mencionado, como pudiera ser la realizacion de diagndsticos conjuntos para determinar el grado de
empleabilidad de las personas beneficiarias, la derivacion entre servicios para una mejor atencion o el seguimiento
y evaluacién conjuntos de las inserciones laborales».

4Recomendacion (UE) 2017-761 de la Comisidn, de 26 de abril de 2017, sobre el pilar europeo de derechos sociales,
DOUE L 113 de 29.4.2017.

5Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Bases Reguladoras para la Seleccion de participantes en
el Proyecto “AP-POEFE-OP-39: Integra Almendralejo”
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la que se aprueba la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo, previstas
en el Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion (POEFE), destinadas a
entidades locales para la insercién de las personas mas vulnerables (AP-POEFE).

La cuantia de la ayuda se determina a razén de 13,45 euros por dia lectivo (tanto de
formacién como de practicas) de asistencia. Para tener derecho a la percepcion de la
ayuda econodmica, la persona participante debera haber obtenido, a la finalizacién del
Itinerario correspondiente, la condicion de persona formada en los términos de la
normativa reguladora del Programa Operativo de Empleo, Formaciéon y Educacion
(POEFE), y de las condiciones especificas del Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra
Almendralejo”.

La regulacion del procedimiento de convocatoria y concesion de ayudas
econdémicas a las personas seleccionadas como participantes en el Proyecto “AP-
POEFE-OP39: Integra Almendralejo”; sera objeto de unas Bases Reguladoras
especificas, independientes de las que son objeto del presente documento.

Personas beneficiarias y requisitos para participar.

. Podran beneficiarse como participantes en las actuaciones del Proyecto “AP-POEFE-

OP39: Integra Almendralejo”, las personas desempleadas, inscritas como
demandantes de empleo en los servicios publicos de empleo, que pertenezcan a
colectivos vulnerables. Todas las circunstancias tenidas en cuenta en el momento de
la solicitud de admision, deberan mantenerse al inicio de la accién formativa
especifica.

Las personas que hayan sido, con anterioridad, seleccionadas como beneficiarias de un
itinerario del presente Proyecto, no podran beneficiarse de nuevo de actuaciones del
Proyecto si abandonaron y/o incumplieron los compromisos asumidos como
participantes, salvo que concurra causa justificada (son causas justificadas la
enfermedad grave del participante y familiares de 1° grado u otro impedimento de fuerza
mayor, no se considera causa justificada el abandono por contrato de trabajo); en cuyo
caso, dichas personas seran excluidas de los procesos selectivos, en la fase de
verificacion administrativa, en los que soliciten ser de nuevo participantes.

Se consideran vulnerables los siguientes colectivos:

a. Personas desempleadas de larga duracion (PLD).

b. Jévenes menores de 30 afios no atendidos por el Programa Operativo de Empleo
Juvenil (POEJ).

Personas mayores de 55 anos.

Personas con discapacidad.

Inmigrantes.

Minorias étnicas y comunidades marginadas.

Otros colectivos desfavorecidos como: participantes que viven en hogares
compuestos de un unico adulto con hijos a su cargo; personas sin hogar o afectadas
por la exclusiéon en materia de vivienda; victimas de violencia de género; victimas de
discriminacion por origen racial o étnico, orientacion sexual e identidad de género;
solicitantes de asilo; personas con problemas de adiccién; personas reclusas y ex
reclusas; perceptoras de rentas minimas o salarios sociales; personas con fracaso o
abandono escolar;

@mpap

Bases Reguladoras para la Seleccion de participantes en
el Proyecto “AP-POEFE-OP-39: Integra Almendralejo”
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h. Otras personas en situacion de vulnerabilidad acreditada por un informe de los
Servicios Sociales.

La situacion de desempleo de las personas participantes en los itinerarios debe

concurrir a la fecha de solicitud de participacién y mantenerse al inicio de la accién

formativa especifica. La obtencion de un contrato de trabajo temporal a tiempo parcial
durante el periodo formativo, no sera causa de baja en el itinerario, siempre que pueda
compatibilizar el trabajo con el horario del programa formativo.

Se consideran desempleados de larga duracién (PLD) a las personas en situacion de

desempleo durante méds de 6 meses continuos si son menores de 25 afios, y a las

personas en situacion de desempleo durante mas de 12 meses continuos si tienen una
edad igual o superior a 25 afios.

Las personas menores de 30 afios podran solicitar participar como beneficiarias del

Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra Almendralejo”, siempre que se cumplan dos

condiciones:

a. No se hayan beneficiado de actuaciones (de otros proyectos distintos del presente
Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra Almendralejo”) financiadas por el Programa
Operativo de Empleo Juvenil (POEJ).

b. No se hayan beneficiado de alguna medida o actuacién del Sistema Nacional de la
Garantia Juvenil (SNGJ).

Al objeto de garantizar el cumplimiento de estas condiciones, el Ayuntamiento debera

obtener informacién al respecto mediante consultas al registro del SNGJ, solicitar

informacién a los Organismos Intermedios gestores del POEJ, consultar otras fuentes
publicas (Seguridad Social, Servicios Publicos de Empleo).

Las circunstancias de vulnerabilidad de los colectivos destinatarios de los itinerarios

formativos se acreditaran con resoluciones administrativas o informes técnicos de

los Servicios Sociales o Departamentos del Ayuntamiento de Almendralejo u otra

Administracion competentes en la materia que concurran en los participantes.

La circunstancia de discapacidad se acreditara de conformidad con el "Real Decreto

1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y

calificacion del grado de discapacidad", mediante certificado de reconocimiento emitido

por el 6rgano competente autonémico o estatal.

4.-

Solicitud de participacion y criterios de seleccién.

41.-

4.2.-
1.

Prohibicion de simultanear solicitudes de participacion.

. Las personas solicitantes no podran participar en mas de un proceso selectivo cuando

concurran en el tiempo mas de una convocatoria de itinerarios del presente Proyecto,

con independencia de la fase selectiva en la que se encuentren.

El Comité de Seleccion requerira, en su caso, a la persona solicitante de itinerarios

concurrentes, y ésta debera optar (en el plazo de 2 dias) por la solicitud que quiere

mantener, entendiendo que renuncia al resto.

Fases y criterios de seleccion de participantes.

El proceso de seleccion de participantes se realizara a través de tres fases sucesivas:

a. Fase de verificacion administrativa, en la que se comprobara el cumplimiento de
los requisitos de admisibilidad para ser personas beneficiarias del Proyecto, y si la
documentacion se ha aportado correctamente.

Bases Reguladoras para la Seleccion de participantes en
el Proyecto “AP-POEFE-OP-39: Integra Almendralejo”
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b. Fase de baremacién en base a criterios automaticos (cuantificables mediante
féormulas o porcentajes), en la que sélo en el supuesto de que el numero de
solicitudes sea superior al de plazas previstas para participantes, el Comité de
Seleccidén aplicara a cada solicitud los criterios de baremacion objetivos establecidos
para su cuantificacion.

c. Fase de valoracion de la idoneidad (entrevista) en base a criterios de juicio de valor.

El resultado obtenido nos proporcionara un listado ordenado de precandidatos/as, de los/las
cuales pasaran a la fase de valoracion de idoneidad un maximo de tres candidaturas por
puesto. Si hubiese empate en el corte del ultimo puesto, se incluiran todas las personas que
coincidan en puntuacién para la realizacion de las entrevistas.

La seleccion debera culminar conforme a lo que la normativa exige en los procesos
selectivos y dicho en el apartado 2.1.1 de este documento con el listado acorde al numero de
participantes previstos en la ediciéon de itinerario del proyecto. La lista de espera se va
llamando por orden de puntuacién, si hubiera un empate en dicha lista se procede a
desempatar llegado el caso conforme a los establecido en el parrafo anterior, si aun asi
hubiera empate se tomara la fecha de registro de entrada de la solicitud como criterio de
desempate.

4.2.1.- Fase de verificacion administrativa.

1. Una vez finalizado el plazo de solicitud, el Comité de Seleccion dara inicio a la fase de
verificacion administrativa, comprobando que las solicitudes cumplen con los requisitos
de admisibilidad y que se ha aportado correctamente la documentaciéon obligatoria
requerida.

2. Realizadas las comprobaciones, el Comité de Seleccién publicara en el tablén de
anuncios de la sede electronica municipal y tablén de anuncios del Centro de Innovacién
Empresarial, sito en calle Vapor s/ de Almendralejo), una lista provisional, ordenada
alfabéticamente, de personas admitidas (con aspectos a subsanar en su caso) y
excluidas, con expresion de los motivos de exclusion ,

3. Por término de dos (2) dias habiles, las personas solicitantes podran realizar
subsanaciones y/o formular reclamacion.

4. Analizadas las subsanaciones realizadas y resueltas las reclamaciones formuladas, el
Comité de Seleccion elevara a la Alcaldia-Presidencia, en su caso, la propuesta de listas
definitivas de personas admitidas y excluidas en la Convocatoria.

5. Laresolucién de admision y exclusion sera publicada en el tablon de anuncios de la sede
electrénica municipal y tabléon de anuncios del Centro de Innovacién Empresarial, con
informacién de los recursos que en derecho les corresponda.

6Para las acciones formativas con certificado de profesionalidad de nivel 1, las personas que no acrediten nivel
minimo de estudios académicos en la fase de verificacion deberdn de realizar una prueba de comprension de lecto-
escritura. La superacion de esta prueba sera necesaria para continuar con el proceso de seleccion.

Bases Reguladoras para la Seleccion de participantes en
el Proyecto “AP-POEFE-OP-39: Integra Almendralejo”
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4.2.2.- Fase de baremacion: hasta 6 puntos.

1. Una vez finalizada la fase de verificacién administrativa, el Comité de Selecciéon dara
inicio al proceso de baremacion de las solicitudes admitidas, conforme al siguiente
baremo.

1. 1 Criterios de vulnerabilidad de las personas participantes. Max. 5 puntos

- Antigliedad en el desempleo menores de 25 afos: Maximo 3 puntos.
e Menos de 3 meses: 1 punto
e Entre 4 y 6 meses: 2 puntos
e Mas de 6 meses: 3 puntos

- Antiglledad en el desempleo persona igual o mayor de 25 afios: Maximo 3
puntos.

e Menos de 6 meses: 1 puntos
e Entre 6 y 12 meses: 2 puntos
e Mas de 12 meses: 3 puntos

- Jévenes menores de 30 afos no atendidos por el Programa Operativo de
Empleo Juvenil POEJ .1 punto.

- Personas mayores de 55 afios .1 punto

- Personas en situacion de discapacidad.1 punto

- Inmigrantes, minorias étnicas y comunidades marginadas.1 punto

- Otras personas pertenecientes a colectivos desfavorecidos conforme a lo
definido en el apartado 3.3.g y h de estas bases, o en situacién de vulnerabilidad
acreditada por un informe de los Servicios Sociales.1 punto

1. 2 Solicitantes empadronados en el Municipio de Almendralejo. 0.5 puntos.

1.3 Solicitantes que no hayan participado anteriormente en este programa.0.5 puntos.

2. Realizada la baremacién de solicitudes, el Comité de Seleccién publicara en el tablon de
anuncios de la sede electronica municipal y tablén de anuncios del Centro de Innovacién
Empresarial, una tabla provisional de baremacion de solicitudes, ordenada
alfabéticamente.

3. Por término de dos (2) dias habiles, las personas solicitantes podran realizar
subsanaciones y/o formular reclamaciones.

4. Analizadas las subsanaciones realizadas y resueltas las reclamaciones formuladas, el
Comité de Seleccion elevara a la Alcaldia-Presidencia, la propuesta de tabla de
baremacion definitiva y, en su caso, las personas que no realizaran la fase de valoracion
de idoneidad siguiente.

Bases Reguladoras para la Seleccion de participantes en
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5. La falta de presentacion de la documentacién acreditativa determinara que no se bareme
el criterio correspondiente.

4.2.3.- Fase de valoracion de la idoneidad: hasta 4 puntos.

1. Una vez finalizada la fase de baremacién, se convocara a las personas que la hayan
superado, mediante anuncio en el tablén de anuncios de la sede electrénica municipal y
tablén de anuncios del Centro de Innovacién, al proceso de valoracion de idoneidad
consistente en una entrevista personal selectiva, a realizar por un érgano compuesto
por personal del equipo del Proyecto (minimo 2 personas), se valorara si se ajustan o
no al perfil que la convocatoria de seleccidn establezca.

2. Para la realizacion de la entrevista personal selectiva, el equipo técnico anunciara en
en el tablon de anuncios de la sede electrénica municipal y tablon de anuncios del
Centro de Innovacion los sefialamientos de fecha y hora correspondientes a los que
deben acudir cada solicitante, pudiendo diferenciarse un primer y segundo sefialamiento,
debiendo asistir la persona citada al primero y, sélo en los supuestos de causa justificada
(enfermedad del participante y/o familiares de 1° grado u otro impedimento de fuerza
mayor) podra asistir al segundo sefialamiento. La inasistencia sin causa justificada al
primer sefialamiento y/o inasistencia al segundo sefialamiento (con o sin causa
justificada), determinara que se tenga por desistida a dicha solicitante de su solicitud
de participacién y quedando excluida, a partir de entonces, del proceso de seleccion.

3. La realizacién de la entrevista personal selectiva, si los medios lo permiten, podran
llevarse a cabo telematicamente, siempre que sea de modo sincrénico y con
identificacion inequivoca de la persona entrevistada.

4. De cada entrevista, el equipo entrevistador levantara acta con la valoracién realizada,
que sera firmada por sus integrantes.

5. Culminadas las entrevistas, el equipo técnico remitira al Comité de Seleccién: una tabla
con las puntuaciones otorgadas en esta fase y copia de las actas de valoracion
realizadas.

6. El Comité de Seleccion publicara en el tablon de anuncios de la sede electrénica
municipal y tablén de anuncios del Centro de Innovacién Empresarial, una tabla
provisional de valoracién de idoneidad de solicitantes, ordenada alfabéticamente.

7. Por término de dos (2) dias héabiles, las personas solicitantes podran realizar
subsanaciones y/o formular reclamacion.

8. Analizadas las subsanaciones realizadas y resueltas las reclamaciones formuladas, el
Comité de Seleccion elevara a la Alcaldia-Presidencia, la propuesta de personas
participantes seleccionadas en la Convocatoria y lista de espera, con indicacion de la
puntuacion obtenida en la fase de baremacion, en la fase de valoracién y la puntuacion
total.

9. La resolucién de la Convocatoria pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado de los Contencioso
Administrativo de Badajoz que en reparto corresponda, conforme a los articulos 14.2 y

Bases Reguladoras para la Seleccion de participantes en
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46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa.

10. Con caracter potestativo, podra formularse recurso de reposicion ante la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de Almendralejo, en el plazo de un mes, y en los
términos establecidos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3.- Solicitud de participacion.

1. Las solicitudes deberan formalizarse en el modo y dentro del plazo establecido en la
Convocatoria de la edicion del ltinerario correspondiente. El extracto de la convocatoria
se publicara el tablon de anuncios de la sede electrénica municipal. Las instancias
podran presentarse en el Registro General del Ayuntamiento o en cualquiera de las
formas que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Junto con las instancias, las personas solicitantes, debera adjuntar:

a. Documentacion obligatoria (requerida para la fase de verificacion
administrativa):
i. Fotocopia del DNI/NIE.
ii. Demanda de empleo y certificado de periodos de inscripcion en el SEXPE.
iii. Titulacion académica, certificado de estudios cursados o en su defecto,
declaracion jurada de los afios de escolaridad realizados.
iv. Certificado de empadronamiento.
b. Documentacién si procede (requerida para la fase de baremacion):
i. Certificado acreditativo de discapacidad (superior al 33%).
ii. Informe expedido por los Servicios Sociales o cualquiera otra entidad u organismo
que acredite la situacion de vulnerabilidad.(Anexo 1)

3. Las personas solicitantes que hayan aportado la documentacién en una Convocatoria
anterior, no tendran que aportarla de nuevo, salvo que alguna circunstancia haya
cambiado y requiera su acreditacion.

5.- Participacion. Obligaciones y causas de exclusion.

5.1.- Obligaciones de las personas beneficiarias participantes.

1. Las personas participantes y beneficiarias firmaran una carta de derechos y deberes
relativos a su participacién en el Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra Almendralejo”.

2. La participacion de las personas como beneficiarias en este Proyecto tiene caracter
formativo, y no generara en ningin momento relaciéon laboral o contractual alguna ni con
el Ayuntamiento, ni (en su caso) con las entidades prestadoras de los servicios de
formacién, ni con los centros de trabajo en los que se realicen las practicas profesionales
no laborales programadas.

3. La formacion y asistencia son obligaciones basicas y esenciales de las personas
participantes, dando cumplimiento a los requisitos exigidos en el ltinerario
correspondiente:
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5.2.-

a. Formacién. Ha de completar la formacion tedrica y practica programada en el
itinerario en el que participe, justificada con la obtencion del diploma, certificado o
documento acreditativo de la formacion recibida. La formaciéon programada incluye la
especifica, la practica profesional no laboral, la transversal y complementaria; asi
como la realizacion de las pruebas de evaluacién programadas para cada itinerario.

b. Asistencia. Debe asistir el nUumero de horas o porcentaje exigido en la convocatoria
respecto a la duracién total del itinerario (horas totales de formaciéon excluidas las
horas de tutorias y orientacién), no computando para este calculo las faltas
injustificadas. Se admiten ausencias justificadas no superiores al 10% del numero
total de horas del itinerario. La asistencia se acreditara con los partes de asistencia de
cada accion formativa.

c. En los itinerarios vinculados a certificados de profesionalidad deberan ajustarse
a lo dispuesto en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, que desarrolla el Sistema
de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral.

Las personas participantes deberan atender las convocatorias y asistir a las reuniones

individuales y colectivas que se efectien en el marco del Proyecto, y deberan atender y

cumplimentar los formularios y cuestionarios necesarios para el seguimiento, control y

evaluacion de las actividades programadas en el Proyecto.

Cuando un/a destinatario/a final (participante) cause baja en una accion formativa, podra

ser sustituido por otro/a siempre que se den las circunstancias que permitan su cémputo

como participante que completa el itinerario.

Causas y procedimiento de exclusién de participantes.

. Seran causas de exclusiéon del alumnado y, por tanto, la pérdida de la condicion de

participante en el Proyecto:

a. La falta de aprovechamiento o la obstaculizaciéon del normal desarrollo de la accion
formativa.

b. Incurrir en faltas de asistencia, aun justificadas, que representen mas del 10% de la
duracion de la accion formativa.

La exclusién sera motivada mediante informe del equipo técnico del Proyecto, y

acordada, previo tramite de audiencia, por resolucién de la Alcaldia-Presidencia de la

Corporacion Municipal, o en su caso de la Concejalia Delegada, notificandose a la

persona destinataria con informacién de los recursos que en derecho le corresponda.

Cofinanciacién del Fondo Social Europeo.

. El Fondo Social Europeo cofinancia la presente acciéon contribuyendo a las prioridades

de la Unién en materia de cohesién econdmica, social y territorial a través de la mejora
de las oportunidades de empleo, la promocion de la inclusién social y la lucha contra la
pobreza, la promocion de la educacion, la adquisicion de capacidades y el aprendizaje
permanente, y la puesta en marcha de politicas de inclusiéon activas, sostenibles y
exhaustivas.

La presente accidon sera objeto de cofinanciacion mediante Programa Operativo de
Empleo, Formacion y Educacién (POEFE), en un porcentaje maximo del 80% sobre los
costes totales de la misma.

En cumplimiento de lo dispuesto por el Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 (DOUE L 347 de 20/12/2013), y en
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particular en sus articulos 115 a 117, se instituye la obligaciéon de hacer llegar al publico
informacién sobre las operaciones financiadas por el Programa Operativo de Empleo,
Formaciéon y Educacién (POEFE), asi como dar a conocer a los ciudadanos de la UE el
papel y logros de la politica de cohesién y del FSE.

4. A los efectos anteriores sera de obligado cumplimiento el apartado 2.2 del Anexo Xll de
Informacién y Comunicacion sobre el apoyo procedente de los fondos del Reglamento
(UE) 1303/2013, relativo a las obligaciones de los 6rganos gestores.

5. En este sentido, todas las medidas de informacién y comunicaciéon que lleve a cabo el
organo gestor de estas ayudas deberan incluir el emblema de la Unién Europea y la
referencia del FSE, de conformidad con las caracteristicas técnicas descritas en el
capitulo 1l del Reglamento de Ejecucion (UE) 821/2014 de la Comision de 28 de julio de
2014.

6. Ademas, el 6rgano gestor de las ayudas concedidas al amparo de estas bases
reguladoras se asegurara de que las partes que intervienen en ellas han sido informadas
de dicha financiacion, segun lo dispuesto en el apartado 2.2.2 del anexo Xl del
Reglamento (UE) 1303/2013.

7.- Proteccion y cesién de datos.

1. En cumplimiento con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
los mismos, y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre (LOPDGDD); se informa que
los datos personales facilitados, asi como los que sean requeridos a posteriori para
completar el expediente, seran integrados en la base de datos, cuya titularidad y uso
corresponde al Ayuntamiento de Almendralejo.

2. Con la cesion de los datos, se presta consentimiento expreso para que se pueda llevar a
cabo el tratamiento de los mismos, siempre para el cumplimiento de la finalidad
anteriormente citada. Queda informado/a de que, podra ejercitar su derecho a acceso,
rectificacion, oposicién y cancelacion de sus datos mediante comunicacion escrita al
Ayuntamiento.

3. Los datos se comunicaran a las Unidades del Ayuntamiento de Almendralejo y/o entes
instrumentales competentes en la materia relacionada con el Proyecto. Igualmente, se
informa que seran cedidos en los demas supuestos previstos en la normativa vigente
sobre proteccién de datos de caracter personal.

4. Con la presentacion de la solicitud de participaciéon, su firmante expresa el
consentimiento al tratamiento de los datos de caracter personal. La convocatoria de
seleccién de participantes establecera el modelo de solicitud a presentar, con expresion
del consentimiento para el tratamiento de sus datos personales a los fines de su
participacion en las actuaciones del Proyecto “AP-POEFE-OP39: Integra Almendralejo”,
de forma inteligible y de facil acceso y utilizando un lenguaje claro y sencillo; advirtiendo
que dicho consentimiento incluye el tratamiento de categorias especiales de datos
personales, en los términos del articulo 9 del Reglamento (UE) 2016/679, por personal
del Ayuntamiento de Almendralejo sujeto a la obligacién de secreto profesional.
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8.- Avisos, publicidad y notificacion.

1. Las personas solicitantes incluiran en la instancia de solicitud una direccién de correo
electronico que serviran para el envio de los avisos regulados en las presentes bases.

2. En todo caso, los actos administrativos dictados en el marco de los procesos regulados
en las presentas Bases, seran objeto de publicacion, surtiendo ésta los efectos de la
notificacion, al tratarse de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de
concurrencia competitiva conforme al articulo 45.1.b) de la Ley 38/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En este caso,
seran el Tablén de Anuncios de la sede electronica municipal y Tabléon de Anuncios
del Centro de Innovacion Empresarial, los medios donde se efectuaran las
publicaciones, careciendo de validez las que se lleven a cabo en lugares distintos.

3. Las presentes bases se publicaran y estaran disponibles durante toda la vigencia del
Proyecto en el tablén de anuncios de la sede electrénica y tablon de anuncios del Centro
de Innovacién Empresarial, sito en calle Vapor s/ de Almendralejo.)
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ANEXO |: Documentos acreditativos de la situaciéon de vulnerabilidad

declarada.

Situacion vulnerabilidad

Documento que lo acredita:

Personas desempleadas de larga
duracién (PLD).

Tarjeta de demanda de empleo y certificado
de periodos de inscripcion como
demandante de empleo expedido por el
SEXPE + Vida laboral con fecha posterior a
la publicacién de la convocatoria

Jévenes menores de 30 afos no
atendidos por el Programa Operativo
de Empleo Juvenil (POEJ).

Consulta de oficio a través del fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil del
SEPE previa autorizacion por parte del
solicitante.

Calificacion de Discapacidad del 33%

Certificado de discapacidad emitido por el
CADEX

Inmigrantes/ minorias  étnicas vy
comunidades marginadas.

NIE para inmigrantes

Declaracion jurada de pertenencia a
minorias étnicas y comunidades marginadas
+ Informe emitido por los Servicios Sociales

Hogares compuestos de un Unico
adulto con hijos a su cargo (familias
monoparentales)

Libro de Familia; Sentencia judicial en caso
de separacién y/o divorcio, convenio de
medidas reguladoras para hijos no
matrimoniales o similar

Personas sin hogar o afectadas por la
exclusién en materia de vivienda

Informe del Centro de Acogida o Informe
emitido por los Servicios Sociales.

Victimas de violencia de género

Sentencia judicial y/o informe de Servicio de
Igualdad o competente, con medidas
judiciales y/o administrativas en activo.

Victimas de discriminacion por origen
racial o étnico, orientacién sexual e
identidad de género.

Denuncia personal o publica demostrable de
esta situacion.

Solicitantes de asilo.

Documento oficial que acredite su derecho
de asilo (resolucion administrativa, tarjeta
roja...)

Personas con problemas de adiccion

Informe del ECA’S u organismo de iguales
competencias

Personas reclusas y ex reclusas.

Certificado de prisiones

Personas analfabetas o personas que
no hayan completado con éxito el nivel
CINE 1 y estan por encima de la edad
habitual para conseguir este nivel
educativo (12 anos de edad)

Titulo o Certificado de la titulacién
académica, o declaracion jurada de los afios
cursados.

Perceptores de rentas minimas o

Copia de la resolucién favorable del 6rgano
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salarios sociales. responsable en el reconocimiento de Renta
Extremefia Garantizada y/o Ingreso de
Minimo Vital o cualquier otra documentacion
acreditativa de dicho extremo.

Otra situacion de vulnerabilidad Informe de los Servicios Sociales
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